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Системные средства
Хранимые условия отбора

1. Доработан механизм отбора в дочерних папках: наложенный в корневой папке отбор к дочерним папкам не применяется.

Электронные документы

1. В разделе «Электронные подписи» снята уникальность «раздел, запись, пользователь». Теперь пользователь может установить несколько подписей на запись документа.

Географические понятия
1. В связи с изменением кодировки файлов КЛАДР доработан механизм загрузки.
Бухгалтерский учет

Взаимодействие с ККТ

1. Реализована поддержка обновленных драйверов для ККТ Атол, Штрих, Вики Принт. 

После обновления базы данных необходимо через раздел «Входы репликации» загрузить файл «ККТ-ОБОРУДОВАНИЕ.prf» из архива Управляемые разделы_от_09_03_2023.zip.

Актуализированы инструкции по адресу: Взаимодействие с ККТ
Бюджетная (бухгалтерская) отчетность

1. Доработаны существующие пользовательские отчеты:

· BG9680 «0503130 «Баланс главного распорядителя, распорядителя, получателя бюджетных средств» (191н ред. 217н, 2021 г.)»;

· BG10230 «0503190 «Сведения о вложениях в объекты недвижимого имущества, объектах незавершенного строительства» (191н ред. 186н, 2022 г.)»;
· BG9690 «0503230 «Разделительный (ликвидационный) баланс главного распорядителя, распорядителя, получателя бюджетных средств» (191н ред. 217н, 2021 г.)»;

· BG9590 «0503730 «Баланс государственного (муниципального) учреждения» (33н ред. 170н, 2021 г.)»;

· BG9600 «0503830 «Разделительный (ликвидационный) баланс государственного (муниципального) учреждения» (33н ред. 170н, 2021 г.)».
Первичные документы и учетные регистры

1. В отчете AC0660 «Журнал регистрации хозяйственных операций (по помеченным, MS Excel)» доработано форматирование строк при формировании его через «очередь печати».

Электронные первичные учетные документы, применяемые при передаче полномочий

1. Внимание! Ведутся работы по разработке разделов для новых документов и регистров учета, применяемых (при передаче ведения бюджетного учета по решению Правительства РФ) в соответствии с разделом 4 приложения 5 к приказу Минфина России от 30.03.2015 № 52н (в ред. от 15.06.2020г № 103н).

2. Доработан отчет BG9380 «Решение о командировании, 0504512, 0504513, 054515 и 0504516 (52н)» в части заполнения таблицы «Место и сроки командирования». Теперь графа 6 раздела 1.1. заполняется из графы 4 первой строки раздела 1.2, а графа 7 – из графы 6 последней строки раздела 1.2.

3. Реализован новый раздел «Решения о компенсации оплаты проезда работникам Крайнего Севера»:

· Вызывается из главного меню по пути «Документы» ⇒ «Электронные документы и регистры».

· Применяется для регистрации Решения о компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа для лиц, работающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей (раздел 4 приложения 5 к приказу Минфина России от 30.03.2015 № 52н).
· Состоит из заголовка, содержащего информацию об учреждении, подразделении, подотчетном лице, периоде отпуска, периоде, за который предусмотрена Компенсация проезда в отпуск и обратно, а также спецификаций первого уровня:

· «Состав семьи»;
· «Условия проезда»;

· «Расчет размера компенсации»;

· «Задолженность по ранее выданным авансам»;

· «Финансовое обеспечение»;

· «Подписанты электронных документов».
· В разделе реализованы:

· стандартные действия «Добавить», «Исправить» и т.д.;

· возможность присоединения документов в виде одного или нескольких внешних файлов, содержащих дополнительную информацию;

· возможность расширения перечня атрибутов на форме редактирования заголовка в виде дополнительных свойств;

· поддержка работы с электронной подписью и использование статусной модели, настроенной в модуле «Управление деловыми процессами»;

· возможность сформировать электронный образ документа в PDF-формате и сохранить его в картотеке электронных документов;

· деление по каталогам и возможность настроить права доступа на действия по каталогам и юридическим лицам.

· Раздел «Решения о компенсации оплаты проезда работникам Крайнего Севера» включен в релиз в тестовом режиме для ознакомления.

Электронные первичные учетные документы

1. Внимание! Ведутся работы по разработке разделов для новых электронных первичных учетных документов по приказу Минфина России от 15 апреля 2021 г. № 61н «Об утверждении унифицированных форм электронных документов бухгалтерского учета, применяемых при ведении бюджетного учета, бухгалтерского учета государственных (муниципальных) учреждений, и Методических указаний по их формированию и применению».
2. Для работы с указанным ниже перечнем разделов и связанными с ними словарями после обновления базы данных необходимо через раздел «Предопределенный импорт» модуля «Администратор» загрузить файл «Управляемые разделы.prf» из архива Управляемые разделы_от_09_03_2023.zip:
· Акты приема-передачи в личное пользование;

· Карточки учета имущества в личном пользовании;

· Решения о проведении инвентаризации;

· Листы голосования;

· Акты инвентаризации наличных денежных средств;

· Решения о прекращении признания активами объектов нефинансовых активов;

· Акты о консервации (расконсервации) объекта основных средств;

· Акты об утилизации (уничтожении) материальных ценностей;

· Решения о признании объектов нефинансовых активов;

· Решения о списании задолженности, невостребованной кредиторами;

· Решения об оценке стоимости имущества;

· Решения о восстановлении кредиторской задолженности;

· Ведомости начисления доходов бюджета;

· Ведомости группового начисления доходов;

· Акты о признании безнадежной к взысканию задолженности по доходам;

· Извещения о начислении дохода.

Контрагенты

1. Доработан выполняемый по «галке» пересчет значения поля «Идентификатор (для электронных документов)» для физического лица:

· При первоначальном добавлении контрагента, когда еще не зарегистрированы персональные документы, анализируется только СНИЛС.  Если СНИЛС не заполнен, то выводится сообщение о невозможности формирования идентификатора для электронных документов.

· При исправлении контрагента анализируется СНИЛС и персональные документы. Если не заполнен СНИЛС и не нашлось подходящих персональных документов, то выводится сообщение о невозможности формирования идентификатора для электронных документов.
2. В разделе «Контрагенты» добавлены ссылка на Пользователя БД и действие «Идентификация», которое используется для увязки пользователя с контрагентом по аналогии как это сделано в разделе «Сотрудники».

· Доработан подбор контрагента по пользователю БД при выводе штампа простой ЭП электронной подписи в отчетах:

· BG9850 «Акт приема-передачи объектов, полученных в личное пользование, ф.0510434 (61н)»;

· BG9870 «Решение о проведении инвентаризации, 0510439 и 0510447 (61н)»;

· BG10090 «Решение об оценке стоимости имущества, отчуждаемого не в пользу организаций бюджетной сферы, ф. 0510442 (61н)»;

· BG10080 «Решение о восстановлении кредиторской задолженности, ф.0510446 (61н)»;

· BG10040 «Акт о консервации (расконсервации) объекта основных средств, ф.0510433 (61н)»;

· BG10050 «Акт об утилизации (уничтожении) материальных ценностей, ф.0510435 (61н)»;

· BG10070 «Решение о списании задолженности, невостребованной кредиторами, со счета, ф.0510437 (61н)»;

· BG10061 «Решение о признании объектов нефинансовых активов, ф.0510441 (61н)»;

· BG9890 «Акт о результатах инвентаризации наличных денежных средств, ф.0510836 (61н)»;

· BG9380 «Решение о командировании, 0504512, 0504513, 054515 и 0504516 (52н)»;

· BG9410 «Заявка-обоснование закупки малого объема, ф.0504518 (52н)»;

· BG9510 «Отчет о расходах подотчетного лица, ф. 0504520 (52н)»;

· BG10250 Акт о признании безнадежной к взысканию задолженности по доходам, ф.0510436 (61н)»;

· BG9880 «Лист голосования (61н)»;

· BG10030 «Решение о прекращении признания активами объектов нефинансовых активов, ф.0510440 (61н)»;

· BG10110 «Ведомость начисления доходов бюджета, ф.0510837 (61н)»;

· BG10270 «Извещение о начислении дохода, ф.0510432 (61н)».

· Доработан подбор контрагента, заполненного в спецификации «Голосование» в качестве члена комиссии, по пользователю БД при выполнении действия «Проголосовать» в разделах:

· Листы голосования;

· Акты инвентаризации наличных денежных средств;

· Акты о консервации (расконсервации) объекта основных средств;

· Решения о прекращении признания активами объектов нефинансовых активов;

· Решения о признании объектов нефинансовых активов;

· Решения о списании задолженности, невостребованной кредиторами;

· Акты о признании безнадежной к взысканию задолженности по доходам.
Налоговые декларации
1. Согласно приказу ФНС России от 24.08.2022 № ЕД-7-21/766@ реализован новый пользовательский отчет BG10300 «Расчет и выгрузка налоговой декларации по налогу на имущество организаций, 1152026 (ЕД-7-21/766@)».

Формы федерального статистического наблюдения
1. Согласно положениям приказов Росстата от 22.06.2022 № 453, от 30.11.2022 № 881 реализован отчет BG10310 «Сведения о наличии и движении основных фондов (средств) некоммерческих организаций, ф.11 (краткая) (453)».

2. Описание выполненных доработок и изменений относительно предыдущей версии отчета:

· Реализована возможность формирования отчета в случае отсутствия данных с заполненным титульным разделом формы, а также значениями по обязательным строкам (раздел 4 строка 26 графа 4, строка 27 графа 4 и 5).

· Данные об основных средствах отбираются независимо от даты ввода в эксплуатацию, и имеющие стоимость от 100 000 рублей за единицу и выше.

· В разделе «III. Наличие и средний возраст основных фондов»:

· в строку 23 «Средний возраст имеющихся на конец года основных фондов: машин и оборудования» не включается хозяйственный инвентарь;

· строка 25 «Стоимость фактической продажи основных фондов другим организациям и гражданам, включая продажу основных фондов, ранее переведенных на забалансовый счет (без НДС) (кроме продажи в целях ликвидации)» не заполняется.

· Для заполнения строки 26 «Количество организаций (юридическое лицо, головное подразделение юридического лица, обособленные подразделения), информация по которым включена в отчет» в разделе «IV. Среднегодовая полная учетная стоимость основных фондов организации»:

· параметр «Количество обособленных подразделений, информация по которым включена в отчёт» переименован в «Количество организаций и подразделений, информация по которым включена в отчет».

· Выгрузка в файл XML актуализирована до версии «03-02-2023».
Банковские документы

1. В соответствии с приказом Казначейства России от 29.07.2022 № 19н реализованы новые пользовательские отчеты:

· BG10290 «Сокращенная заявка на кассовый расход, ф.0531851 (21н ред. 19н)»;
· BG10280 «Заявка на кассовый расход, ф.0531801 (21н ред. 19н)».
Расчеты с дебиторами/кредиторами
Соглашения о взаимозачетах
1. Доработано действие «Взаимозачет», выполняемое в разделе «Расчеты с дебиторами/кредиторами» в части заполнения документа-основания в спецификации «Схема взаимозачета» в формируемом соглашении о взаимозачете при выставленном параметре № 1 775 «Формировать соглашение о взаимозачетах» для случая, когда выбранные для взаимозачета строки ведомости имеют одинакового контрагента, например, при зачете ранее выплаченного аванса. Ранее при повторной отработке в учете соглашения о взаимозачете данные некорректно отражались в ведомости расчетов с дебиторами/кредиторами.

Уведомления об исчисленных суммах налогов

1. Для создания консолидированного уведомления в заголовке раздела реализовано групповое действие «Сформировать консолидированное уведомление».  При выполнении происходит формирование одного или несколько консолидированных уведомлений по правилам, указанным в параметрах действия. 
В консолидируемом уведомлении заголовок заполняется атрибутами из параметров действия: «Принадлежность», «Налогоплательщик», «Документ-основание» и др., а строки спецификации заполняются по данным строк спецификаций дочерних уведомлений и группируются по значениям атрибутов: «КПП», «ОКТМО», «Код бюджетной классификации», «Отчетный (налоговый) период», «Номер месяца (квартала)», «Отчетный год».

В параметре «Консолидированное уведомление» можно указать следующие правила формирования уведомлений:

· «Единое» – для получения одного заголовка;

· «По каждому КПП из строк данных» – для получения отдельного заголовка для каждого уникального КПП из строк спецификации дочерних уведомлений;

· «По каждому ОКТМО из строк данных» – для получения отдельного заголовка для каждого уникального ОКТМО из строк спецификаций дочерних уведомлений.

В заголовке раздела реализовано групповое действие «Расформировать консолидированное уведомление». Выполняется по дочерним уведомлениям, по которым ранее выполнялось формирование консолидированного уведомления, и применяется для расформирования консолидированного уведомления.

Доработаны представления заголовка и спецификации для отображения документов консолидации:

· в представление заголовка добавлена графа «Консолидированное», отражающая информацию, о том является ли уведомление консолидированным;

· в представление спецификации добавлена графа «Документ консолидации», отражающая реквизиты сформированного консолидированного уведомления.
Книга продаж

Книга покупок

1. В заголовок раздела добавлена новая колонка «Соответствие кода вида операции типу записи», в которой значениями «Соответствует» или «Не соответствует» отображается результат выполнения сверки типа записи Книги и указанному в ней коду вида операции по НДС. Алгоритм выполнения данной сверки описан в справке к модулю.
1. Декларация по НДС

2. Печать и выгрузка Декларации по НДС доработаны согласно изменениям по приказу ФНС России от 12.12.2022 № ЕД-7-3/1191@.
Хозяйственные операции
Обособленные факты хозяйственной жизни
1. Для операций по исправлению ошибок прошлых лет, выявленных учреждением самостоятельно, добавлен новый атрибут «Причина возникновения ошибок прошлых лет». В дальнейшем данный атрибут будет использоваться для заполнения нового раздела 4 отчетов по формам 0503173 и 0503773 согласно изменениям по приказам Минфина России от 09.12.2022 № 186н и от 01.12.2022 № 183н соответственно, вступающим в силу с 01.07.2023.

2. В уже существующих записях раздела «Обособленные факты хозяйственной жизни» с типом операции «Исправление ошибок прошлых лет, выявленных учреждением самостоятельно», а также в соответствующих им обособленных хозяйственных операциях новый атрибут инициализируется значением «Причина не определена». Для корректного заполнения в будущем нового раздела 4 отчетов по формам 0503173 и 0503773 соответствующие операции 2023-го года необходимо обособить заново с указанием причины возникновения ошибки.

Внимание! Для корректного использования нового функционала необходимо удостовериться, что было установлено обновление:

/Обновления/_Обновление БД. Обязательно к применению!/
Централизованное материально-техническое снабжение

Документы электронного актирования ЕИС

1. Раздел «Документы электронного актирования ЕИС» подключен к модулю «ЦМТС» с доступом при наличии модуля «Бухгалтерский учет» в лицензии.

2. В разделе «Документы электронного актирования» реализовано действие «Сформировать приходную накладную/ордер», доступное в модуле «ЦМТС». Действие применяется для формирования приходной накладной или приходного ордера по документу об отгрузке товаров (выполнении работ), передаче имущественных прав (документу об оказании услуг) (информация продавца) с КНД 1115131.

Документы формируются с использованием буфера, в котором пользователю доступно изменить и/или заполнить недостающие атрибуты. После переноса документа из буфера сформированный документ связывается с записью раздела «Документы электронного актирования» через DOCLINKS, и не блокируется от изменений. Как при других формированиях этих документов откат выполняется удалением сформированной приходной накладной или сформированного приходного ордера.
Расчет заработной платы

Журнал регистрации событий в информационной системе персональных данных
1. Реализован специализированный раздел для учета действий по уничтожению персональных данных с соблюдением требований приказа Роскомнадзора от 28.10.2022 N 179. Раздел размещен в группе «Учет» главного меню модуля. 

Раздел подключен в следующих модулях:

· Кадры и штатное расписание;

· Управление персоналом и штатное расписание;

· Расчет заработной платы;

· Расчет заработной платы (Бюджет);

· Реестр государственных служащих;

· Управление кадрами государственной службы;

· Управление кадрами федеральной государственной гражданской службы;

· Подушевое финансирование.

Электронные документы

1. Возможность использования подключена к разделам:

· Сотрудники

· Личные дела

· Приказы

· Ведомости по оплате труда

· Исполнения должностей.

Паспорта учреждений

1. В словаре «Паспорта учреждений» реализован параметр № 271 «Выплаты за классное руководство». Настройка используется для формирования отчета по форме «ЗП-образование». 
Группы видов расчетов

1. В грид спецификации «Расчеты» добавлены колонки аналогично словарю «Виды расчетов» (кроме номера).
Выплаты и удержания

1. В алгоритмах расчета «Доплата до ставки», «Надбавка», «Оклад» расширены возможности расчета с учетом параметра «Учитывать ранее начисленные суммы» - контроль теперь может осуществляться как по выплате (как раньше), так и с учетом основания выплаты, так и с учетом документа-основания выплаты. 
2. В алгоритме «Педагогическая нагрузка» реализована возможность учета ранее произведенных начислений – в параметры алгоритма добавлен параметр «Учитывать ранее начисленные суммы».
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Сотрудники

1. Доработано формирование налоговой карточки сотрудника для случаев наличия начислений без ведомости. В этом случае первое число месяца периода оплаты начисления будет использовано как дата получения дохода
Внимание! Необходимо установить обновление!
Исполнения должностей

1. Расширен состав данных спецификации «Рабочие места» - добавлена возможность указать номер рабочего места. Номер рабочего места используется при подготовке отчетности по форме ЕФС-1 (подраздел 1.2):
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Сведения о листках нетрудоспособности

1. Исключены блоки «downPeriodList» (Периоды простоя) и «calcConditionList» (Условия исчисления) из сообщения 101 для типов пособий benefit6 (несчастный случай и профзаболевание) и benefit5 (пособие до полутора лет) на основании спецификации на обмен СЭДО от 26.01.2023

2. Доработано формирование сообщения 101 типа пособия benefit4 (пособие на рождение ребенка) для случая, когда в сообщении 100 не получены данные справки о рождении ребенка.
Так как сведения о справке о рождении обязательны в сообщении 101, то при отсутствии сведений в сообщении 100, данные заполняются на основании персональных документов ребенка с мнемокодом «ф.1» или «ф.2», или «ф.4».

Расчет заработной платы

1. Расширены стандартные условия отбора в разделе: на закладке «Начисления» добавлен отбор:

· В группе «Выплаты и удержания» по Периоду оплаты. 

· В группе «Ведомости» по Дате оплаты ведомости.

2. Исправлена ошибка авторасчета постоянных начислений по правилу «Начислять при действиях над выплатами» при осуществлении группового расчета в режиме «Перерасчет» и без расчета начислений (режим «Только сторно», «Рассчитать начисления» = «Нет») 

Отчетность в фонды

1. Отчет типа «СЗВ-СТАЖ» доработан для предоставления отчетности 2023г по форме «ЕФС-1» (подраздел 1.2 и подраздел 2):

Доработано: 

· В заголовок отчета (Содержимое отчетности - СЗВ-СТАЖ) добавлен регистрационный номер и имя файла, формируемое стандартным образом.

· В спецификации «Стажи ПФР» добавлен блок для сведений о СОУТ и номере рабочего места:
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2. Отчет типа «4-ФСС» доработан для предоставления отчетности 2023г по форме «ЕФС-1» (раздел 2):

Доработано: 

· В заголовок отчета (Содержимое отчетности – 4-ФСС) добавлены регистрационный номер, дата формирования и имя файла, формируемое стандартным образом.

· Параметр заголовка отчета «Формировать в разрезе СКЕ» переименован в «Формировать в разрезе видов деятельности» и преобразован в список значений и задает правило формирования подраздела 2.1.1. Значение «СКЕ» используется при наличии СКЕ, «Частичное финансирование» используется для организаций, часть деятельности которых финансируется из бюджетов всех уровней, при этом подраздел 2.1.1 будет заполнен только при наличии тарифа, отличного от основного тарифа 0,2%.

· Параметр заголовка отчета «Численность ФЛ, получивших выплаты» переименован в «Численность работающих застрахованных лиц (Численность ФЛ, получивших выплаты)». Для отчетных периодов 2023г изменен алгоритм расчета численности – теперь в численность включаются застрахованные по ОСС НС, а не только получившие выплаты.

· Изменен порядок расчета показателей отчета «Численность инвалидов» и «Численность ОУТ» - в численность будут включены сотрудники, хотя бы один день в ОП работавшие в ОП и отвечающие соответствующим критериям (ранее расчет производился на дату окончания ОП).
Сведения о заработной плате

1. Для формы «Сотрудники» реализован отбор (F6).

2. В главный грид формы «Сотрудники» добавлена колонка «Отрицательные суммы» - заполняется значением «Да» в случае, если в спецификации «Заработная плата» имеется хотя бы одна запись с отрицательным значением суммы.

3. В грид спецификации «Сведения об условиях занятости» добавлены колонки:
· «Начислено» - итого для суммы спецификации «Заработная плата»
· «Спецчасы» - итого по количеству спецификации «Специальные часы работы»
4. Реализовано формирование ПКГ и КУ по дополнительным свойствам Исполнения должности. Свойства «Код ПКГ» и ««Квалификационный уровень» должны быть зарегистрированы в словаре «Свойства документов» и привязаны к разделу «Исполнения должностей».

5. Реализовано формирование Специальных часов работы на основании выплат. Применяется следующая настройка входимости:

СРПР - количество часов сверхурочной работы, оплаченной не менее чем в полуторном размере: Код выплаты = «КВ-02» И Имеет контекст «F». 

СРДР - количество часов сверхурочной работы, оплаченной не менее чем в двойном размере: Код выплаты = «КВ-02» И Имеет контекст «F2».

ВПДН - количество часов, отработанных в выходные и праздничные дни, входящих в норму времени по графику: Код выплаты = «КВ-03» И Имеет контекст «F».

ВПДС - количество часов, отработанных в выходные и праздничные дни, сверх нормы времени по графику: Код выплаты = «КВ-03» И Имеет контекст «F2». 

КЧНВ - количество часов, отработанных в ночное время: Код выплаты = «КВ-04» И Имеет контекст «F». 

КЧДД - количество часов дежурства на дому (если не включаются в норму времени по графику): Код выплаты = «КВ-23» И Имеет контекст «F». 

6. Доработано формирование значения в поле «Почетное звание» - Отбираются записи Сотрудник-Награды. Тип награды=Почетное звание и Вид награды - Наименование с контекстом, соответствующим наименованию звания из справочника.

Отчеты

1. Согласно Постановлению Правления ПФ РФ от 31.10.2022 N 245п реализованы отчеты:

	Мнемокод
	Наименование
	Имя хранимой процедуры

	SL4140
	Отчетность в фонды. Форма ЕФС-1 Подраздел 1.2. Экземпляр застрахованного лица
	P_SLREPFNDSZVSEX_EFS1

	PR1190
	ЕФС-1 Раздел 2
	P_SLREPFND4FSS_EFS1

	PR1180
	ЕФС-1 Подраздел 1.2 Подраздел 2
	P_SLREPFNDSZVS_EFS1


2. Доработано формирование отчета по шаблону PR1170 «ЕФС-1 Подраздел 1.3»:

· не включаются сотрудники с параметром «Включить в ЕФС-1» = Нет;

· исправлено формирование «Даты рождения» в печатной форме отчета;

· исправлено формирование «КТО» в печатной форме отчета.

3. В соответствии с приказом Росстата N 978 от 26.12.2022 реализован шаблон:

	Мнемокод
	Наименование
	Имя хранимой процедуры

	SL4130
	Сведения о распределении численности работников по размерам ЗП (Форма № 1 Приказ Росстата N 978 от 26.12.2022)
	P_CLNPSPFM_F1_2023


Шаблон используется для формирования отчета за апрель 2023 года.
Формат выгрузки не актуализирован (не обновлен Росстатом).

4. Актуализирована выгрузка отчетов по Приказу Росстата от 26.12.2022 N 980:

	Мнемокод
	Наименование
	Имя хранимой процедуры

	SL4110
	Сведения о численности и оплате труда работников сферы здравоохранения (ЗП-здрав, приказ № 980 от 26.12.2022)
	P_CLNPSPFM_ZP_MED_2020

	SL4100
	Сведения о численности и оплате труда работников сферы социального обслуживания (ЗП-соц, приказ № 980 от 26.12.2022)
	P_CLNPSPFM_ZP_SOC_2020

	SL4090
	Сведения о численности и оплате труда работников организаций, осуществляющих научные исследования и разработки (ЗП-наука, приказ № 980 от 26.12.2022)
	P_CLNPSPFM_ZP_SCN_2019

	SL4080
	Сведения о численности и оплате труда работников сферы культуры (ЗП-культура, приказ № 980 от 26.12.2022)
	P_CLNPSPFM_ZP_CUL_2020

	SL4070
	Сведения о численности и оплате труда работников сферы образования (ЗП-образование, приказ № 980 от 26.12.2022)
	P_CLNPSPFM_ZP_EDUC_2020


5. Доработано формирование отчета по шаблону SL4070 «Сведения о численности и оплате труда работников сферы образования (ЗП-образование, приказ № 980 от 26.12.2022)». Для заполнения колонки 12 «из графы 6 за счет средств федерального бюджета, выплаченных за классное руководство (кураторство)» необходимо в параметре Паспорта учреждения №271 указать Группу выплат. Доработано формирование детализации отчета.

6. В отчете по шаблону SL3820 «Заявление о возмещении расходов на оплату дополнительных выходных дней для ухода за детьми-инвалидами (приказ №185 от 13.05.2022)» доработано формирование показателя «Средний дневной заработок в сумме».   

Инструкции
1. Актуализирована инструкция по работе с разделом «Сведения о заработной плате»:
Кадры и штатное расписание

Все доработки по обмену с СФР описаны в разделе «Расчет заработной платы».

Приказы

1. Для пунктов приказов по основной работе и работе по совместительству реализована возможность при описании СОУТ рабочего места указать и уникальный номер рабочего места. При отработке пункта приказа сведения будут добавлены в спецификацию Исполнения должности «Рабочие места».

Отчеты

1. Доработано формирование отчета по шаблону PR0800 «Отчет по образованиям сотрудников», в параметры формирования отчета добавлены признаки:
· «Тематика курсов». Если признак установлен, то формируется колонка «Тематика курсов» в блоке «Образование». В колонке отражается Наименование курса и Объем (часы).
· «Специальность должности». Если признак установлен, то формируется колонка «Специальность должности» в блоке «Аккредитация».  
Внимание! Необходимо установить обновление:
Управление кадрами государственной гражданской службы

Управление кадрами государственной службы

Все доработки по обмену с СФР описаны в разделе «Расчет заработной платы».

Приказы

1. Для пунктов приказов по основной работе и работе по совместительству реализована возможность при описании СОУТ рабочего места указать и уникальный номер рабочего места. При отработке пункта приказа сведения будут добавлены в спецификацию Исполнения должности «Рабочие места».

Отчеты

1. Доработаны шаблоны отчетов CS1360 «(Госслужба) Форма 1-Т(ГС) (приказ №532 от 29.07.2022)», CS1370 «(Госслужба) Форма 1-Т(МС) (приказ №532 от 29.07.2022)» - исправлена ошибка заполнения граф 4-7 Раздела 2.

Учет маркированных товаров

1. В связи со снятием уникальности в разделе «Электронные подписи» (подробное описание выше) выполнена доработка для предотвращения ошибок при подписании. 
Напоминаем о рекомендуемой схеме работы по взаимодействию с МДЛП – действия по отправке и получению документов выполняются в разделе «Документы операций с упаковками», без явного вызова раздела «Журнал взаимодействия с ИС Маркировка».[image: image5.png]



