ВОСПИТАНИЕ ПОЛОЖИТЕЛЬНОГО ОТНОШЕНИЯ К ТРУДУ И ТВОРЧЕСТВУ 
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Цель: формирование положительно-эмоциональное отношение к любому виду труда, создание условий, которые обеспечат формирование у детей привычки к труду, трудолюбие.
Задачи: 
1. развитие трудовой деятельности;
2. воспитание ценностного отношения к собственному труду, труду других людей и его результатам;
3. формирование первичных представлений о труде взрослых, его роли в обществе и жизни каждого человека.
	№
	Мероприятия
	Дата
	Ответственные

	1.
	Классный час «Распределение школьных поручений между учениками класса»
	Сентябрь
	Кл. руководитель

	2.
	Уборка и благоустройство школьной территории 
	В течение полугодия
	Кл. руководитель, трудовой сектор

	3.
	Беседа «Бережное отношение к школьному имуществу» 
	Ежедневно
	Трудовой сектор

	4.
	Беседа «Моральный долг и совесть человека. В чем они проявляются?»
	Октябрь
	Кл. руководитель

	5.
	Классный час «Как воспитывать уверенность в себе»
	Октябрь
	Кл. руководитель

	6.
	Диспут «Настоящая дружба. Как ты ее понимаешь»
	Ноябрь
	Кл. руководитель, родители 

	7.
	Организация сотрудничества с педагогами, работающими в классе
	В течение полугодия
	Кл. руководитель

	8.
	Диспут «Достойный гражданин своей страны»
	Ноябрь
	Кл. руководитель, актив класса

	9.
	Дежурство по школе 
	По школьному графику
	Кл. руководитель староста

	10.
	Родительское собрание «Успешность обучения ребенка: от чего она зависит и как с этим помочь»
	2 четверть
	Кл. руководитель

	11. 
	[bookmark: _GoBack]Классный час «Душа обязана трудиться» 
	Декабрь
	Кл. руководитель актив класса
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