РУКОВОДИТЕЛЯ ЦЕНТРА СЕРВИСНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ И РЕМОНТА ПОДЪЕМНО-ТРАНСПОРТНОГО ОБОРУДОВАНИЯ, АВТОТРАНСПОРТА И СТРОИТЕЛЬНОЙ ТЕХНИКИ

ОБЯЗАННОСТИ
РУКОВОДИТЕЛЬ СЕРВИСНОГО ЦЕНТРА ОБЯЗАН:
 1.1. Быть аттестованным в комиссии учебных центров, комбинатов, институтов, имеющих лицензии на проведение обучения и проверку знаний, на знание СНиП III-4-80, СНиП 12-03-2001 и СНиП 12-04-2002, по безопасной эксплуатации грузоподъемных машин, при производстве погрузочно-разгрузочных работ, при необходимости сосудов, работающих под давлением. Не реже одного раза в три года проходить проверку знаний в перечисленных областях и сдавать экзамен на знание техники безопасности в аттестованной экзаменационной комиссии ООО «СоюзКомплектАвтоТранс». Знать требования действующих нормативных документов по охране труда при эксплуатации подъемно-транспортного оборудования, строительных машин и механизмов, станков, сосудов, работающих под давлением, иметь III квалификационную группу по эл.безопасности, быть аттестованным как ответственное лицо по работам на объектах, подконтрольных Ростехнадзору.
 1.2. Проводить инструктаж по охране труда непосредственно ему подчиненного персонала с соответствующей записью об этом в специальном журнале учета инструктажа рабочих.
 1.3. Проводить обучение безопасным методам и приемам работы механиков, занятых на обслуживании автотранспорта, строительных машин и механизмов, оборудовании. Организовывать стажировку вновь принятых и переведенных рабочих в течение 2-14 смен после первичного инструктажа на рабочем месте.
 1.4. Участвовать в разработке инструкций по охране труда по всем профессиям и видам работ участка эксплуатации и ремонта подъемно-транспортного оборудованиия, автотранспорта и строительной техники. В необходимых случаях осуществлять своевременный пересмотр, уточнение и замену указанных инструкций.
 1.5. Участвовать в работе комиссий по проверке знаний механиками безопасных методов труда в своем подразделении и других участках ООО «СоюзКомплект-АвтоТранс».
 1.6. Организовывать надлежащее санитарно-бытовое и лечебно-профилактическое обслуживание подчиненных, установленное законодательством. Организовывать прохождение работниками своего подразделения периодических медицинских осмотров.
 1.7. Обеспечивать своевременную выдачу специальной одежды, специальной обуви, средств индивидуальной защиты в соответствии с установленными нормами. Обеспечивать работников аптечками, огнетушителями.
 1.8. Обеспечивать выполнение правил по охране труда при монтаже, демонтаже, эксплуатации и ремонте находящихся в его распоряжении машин, механизмов, автотранспорта, оборудования, подъемных приспособлений и электрооборудования, газосварочных и электросварочных аппаратов, сосудов, работающих под давлением, обеспечивать технически исправное их состояние, а также регулярный технический осмотр для своевременного направления в ремонт. 
 1.9. Обеспечивать планово-предупредительный ремонт и безопасную эксплуатацию оборудования, находящегося в его ведении.
 1.10. Обеспечивать эффективную работу вентиляционных и отопительных систем на ремонтной базе.
 1.11. Не допускать приема в эксплуатацию после ремонта оборудования и транспортных средств с отклонением от технических норм, требований и правил, а также без оформления надлежащих документов.
 1.12. Контролировать исправное техническое состояние вверенного оборудования, строительных машин, технологической оснастки, в т.ч. организацию проведения испытания машин, механизмов, оборудования и других средств.
 1.13. Обеспечивать рабочие места с использованием машин и механизмов предупредительными надписями, плакатами и инструкциями по охране труда.
 1.14. Принимать участие в анализе причин аварий и несчастных случаев, связанных с эксплуатацией оборудования, разрабатывать и внедрять мероприятия по их предупреждению.

ПРАВА
РУКОВОДИТЕЛЬ СЕРВИСНОГО ЦЕНТРА ИМЕЕТ ПРАВО:
 2.1. Запретить работу и известить руководство, если обнаруженные несоответствия требованиям безопасности находящегося в его ведении оборудования, машин, механизмов, инструмента не могут быть устранены и имеется явная опасность для жизни и здоровья работающих.
 2.2. Вносить предложения о поощрении подчиненного персонала за соблюдение дисциплины и безопасных методов труда, хорошее содержание и постоянное применение средств защиты, предохранительных приспособлений и устройств.

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
РУКОВОДИТЕЛЬ СЕРВИСНОГО ЦЕНТРА НЕСЕТ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ:
 3.1. За надлежащее выполнение возложенных на него обязанностей.
 3.2. За правильность и полноту использования предоставленных ему прав.



C должностными обязанностями ознакомлен:
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