
Повестка педагогического совета 

Вопросы для обсуждения Ответственный Регламент 

Профстандарт – инструмент 

совершенствования 

компетентности педагога 

Соболева Т.А. 08.30 – 

09.30 

Организация образовательного 

процесса в дистанционной форме 

Лазарева М.Л. 

Соболева Т.А. 

Котова Л.В. 

9.30-10.00 

Изменение организационно-

правовой формы ОО  

Лазарева М.Л. 10.00-10.10 

Переход на электронные трудовые 

книжки  

Ягодникова Н.В. 10.10-10.20 

Инструктажи по безопасности Пакутина Е.А. 10.20-10.30 

Разное  Лазарева М.Л. 10.30-11.00 
http://aida.ucoz.ru 



О  каком документе идет речь? 

________________  применяется работодателем:  

 - при приеме на работу;   

- при аттестации;   

- при направлении работников на дополнительное 

профессиональное образование;   

- при разработке должностных инструкций;   

- при разработке штатного расписания 

Профстандарт 



Найдите общее. 

Аттестационная комиссия оценивает 

работника на соответствие требованиям 

профстандарта 

 

Образовательные программы КПК должны 

учитывать требования профстандартам 

Какие вопросы возникают? 



 

 
Тема:  

«Профессиональный стандарт – 

инструмент совершенствования 

компетентности педагога» 

Цель:  

Определить степень соответствия 

педагогов к работе по новым 

профессиональным стандартам 



Открытие новых знаний через учебное действие 

1. Отметьте ПС, которые подлежат реализации в 

нашей образовательной организации 

2. Подчеркните ПС, который подлежит 

применению Вашей должности 

3. Какие функции предусмотрены 

профессиональным стандартом? 

4. Оцените уровень сформированности 

необходимых умений, предусмотренных ПС 



Самостоятельная работа с самопроверкой 

по эталону 

ПС, которые подлежат реализации в нашей 

образовательной организации 

1. Педагог  

2. Специалист в области воспитания 

3. Педагог-психолог  



Наименование ПС Наименование должностей 

Педагог  

 

Воспитатель  

Учитель 

Педагог-психолог Психолог  

Педагог-психолог  

Психолог ОО 

Специалист в 

области 

воспитания 

 

 

Социальный педагог  

Педагог-организатор  

Воспитатель (кроме воспитателя 

Д/С)  

Педагог-библиотекарь 

Самостоятельная работа с самопроверкой 

по эталону 



Функции, предусмотренные ПС «Педагог» 

• Обучение 

• Воспитательная деятельность 

• Развивающая деятельность 

Самостоятельная работа с самопроверкой 

по эталону 



Функции, предусмотренные ПС «Специалист в 

области воспитания» 

• Планирование мер по социально-

педагогической поддержке обучающихся 

• Организация социально-педагогической 

поддержки обучающихся  

• Организационно-методическое обеспечение 

социально-педагогической поддержки 

обучающихся 

Самостоятельная работа с самопроверкой по эталону 



Функции, предусмотренные ПС «Педагог-

психолог» 

• Психологическая экспертиза (оценка) 

комфортности и безопасности 

• Психологическая диагностика детей и 

обучающихся  

• Психологическая коррекция поведения и 

развития детей и обучающихся с ОВЗ, а также 

обучающихся, испытывающих  

Самостоятельная работа с самопроверкой по эталону 



Задание группам 

Разделите необходимые умения, предусмотренные 

профессиональным стандартом, на группы 

(впишите в столбики соответствующие номера) 

Открытие новых знаний через учебное действие 



Обучение 
Воспитательная 

деятельность 

Развивающая 

деятельность 

1, 2, 8, 9, 

10 
5, 6, 7, 12,  3, 4, 11, 13 

Самостоятельная работа с самопроверкой 

по эталону 



Профессиональный стандарт «Специалист в 

области воспитания» 

 
Планирова

ние мер 

Организация 

социально-

педагогической 

поддержки 

обучающихся  

Организационно

-методическое 

обеспечение  

 2, 3, 5, 6, 

8, 1  

  

4, 7, 9, 12, 13 1, 10 

Самостоятельная работа с самопроверкой 

по эталону 



Самостоятельная работа с самопроверкой 

по эталону 

Психологическая 

экспертиза (оценка) 

комфортности и 

безопасности 

Психологическая 

диагностика детей 

и обучающихся  

  

Психологическая 

коррекция 

поведения и 

развития детей и 

обучающихся с ОВЗ, 

а также 

обучающихся, 

испытывающих 

трудности  

1, 2, 5, 8 3, 6, 9, 11, 13 4, 7, 10, 12 

Профессиональный стандарт «Педагог-

психолог» 



Выявление места и причины затруднения 

Работа в группах 

Определите дефициты уровня 

сформированности умений педагогов к 

работе по новым профессиональным 

стандартам 



Планирование выхода из ситуации 

затруднения 

Работа в группах 

Определите пути решения по устранению 

выявленных дефицитов 



Цель педагогического совета: 

определить степень соответствия 

педагогов к работе по новым 

профессиональным стандартам 

  

Рефлексия учебной деятельности 


