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Системно-деятельностный подход – методологическая основа стандартов 

начального общего образования нового поколения. Системно-деятельностный подход 

нацелен на развитие личности, на формирование гражданской идентичности. Обучение 

должно быть организовано так, чтобы целенаправленно вести за собой развитие. 

         Деятельностный метод обучения младших школьников, снимает у учащихся страх 

перед ошибкой, учит воспринимать неудачу не как трагедию, а как сигнал для ее 

исправления. Такой подход к решению проблем, особенно в трудных ситуациях, 

необходим и в жизни: в случае неудачи не впадать в уныние, а искать и находить 

конструктивный путь. 

 Обучать деятельности – это, значит, делать учение мотивированным, учить 

ребенка самостоятельно ставить перед собой цель и находить пути, в том числе средства, 

ее достижения; помогать ребенку сформировать у себя умения контроля и самоконтроля, 

оценки и самооценки. Для решения и выполнения этих задач, мною на каждом уроке 

разрабатываются различные задания проблемного, поискового характера, а также тесты, 

головоломки, шарады, проводятся опыты, ведутся наблюдения как краткосрочные, так и 

долговременные. 

Основные технологии. 

Чтобы системно-деятельностный метод работал эффективно, в педагогике разработаны 

различные технологии. На практике преподаватели применяют нижеследующие 

технологии системно-деятельностного подхода. 

 Проблемно-диалогическая технология направлена на постановку учебной проблемы и 

поиск решения. В процессе урока педагог совместно с детьми формулирует тему урока и 

они в процессе взаимодействия решают поставленные учебные задачи. В результате такой 

деятельности формируются новые знания. 

 Благодаря использованию технологии оценивания, у учащихся формируется 

самоконтроль, способность оценивать свои действия и их результат самостоятельно, 

находить свои ошибки. В результате применения этой технологии у обучающихся 

развивается мотивация к успеху. 

 Технология продуктивного чтения позволяет учиться понимать прочитанное, извлекать из 

текста полезную информацию и формировать свою позицию в результате ознакомления с 

новой информацией. 

Таким образом, эти технологии развивают многие важные качества: способность 

самостоятельно получать и обрабатывать информацию, формировать свое мнение на 

основе полученной информации, самостоятельно замечать и исправлять свои ошибки. 

Современному преподавателю важно овладеть данными технологиями, так как они 

помогают реализовывать требования к осуществлению педагогического процесса, 

прописанные в Федеральном государственном образовательном стандарте. 

 

Реализация системно-деятельностного подхода на практике. 

 

Применение данного подхода эффективно только в случае правильной реализации 

его принципов на практике. Учитель должен составить план урока и провести его в 



соответствии с основными принципами системно-деятельностного подхода к обучению. 

 Урок должен состоять из нескольких этапов. 

Во время первого этапа учитель формулирует содержание и развивающую цель урока. Он 

должен четко обозначить, чему именно научится школьник на том или ином уроке и как 

он это сделает, а также объяснить, какую деятельность должен осуществлять ученик для 

получения и усвоения новых знаний. 

Следующий этап – мотивационный. Преподаватель активно применяет методы и 

приемы, направленные на активизацию познавательной деятельности учеников, создает 

условия для самостоятельной познавательной деятельности детей, способствует созданию 

обстановки сотрудничества на уроке и «ситуации успеха» для каждого обучающегося 

индивидуально. 

После этого следует этап, на котором учитель подбирает содержание учебного 

материала, соответствующее теме и развивающей цели урока. Совместно с учениками 

проектирует способ, схему и алгоритм решения задачи, поставленной на уроке. 

На следующем этапе педагог организует познавательную деятельность и 

сотрудничество между детьми, а также индивидуальную работу каждого ученика. 

На этапе отбора методов обучения преподаватель применяет новейшие методы 

обучения и показывает ученикам, как нужно добывать информацию из книг, интернета и 

других источников. Также учит их систематизировать полученную информацию: 

составлять схемы, таблицы, графики и диаграммы. Педагог должен применять новейшие 

интерактивные методы обучения и нетрадиционные формы уроков. 

Последний этап – рефлексия. В это время учитель совместно с учениками подводит 

итоги урока, анализирует их деятельность в процессе занятия и учит самостоятельно 

оценивать результаты своей работы по заранее подготовленным критериям. В 

зависимости от итогов деятельности на уроке педагог дает обучающимся задание на дом. 

Чтобы реализация системно-деятельностного подхода была полноценной, необходимо 

изучать не каждый предмет отдельно, а заниматься межпредметным изучением. Если на 

уроках перед школьниками будут ставиться практические задачи из реальной жизни на 

стыке наук, процесс обучения будет для них более запоминающимся и интересным. 

Соответственно программа будет усваиваться активнее. Также ученики лучше поймут 

взаимосвязь между различными научными дисциплинами. 

     Таким образом, использование приёмов проблемного обучения, проектных 

методик и групповых форм работы даёт учителю возможность реализовать системно - 

деятельностный подход в обучении младших школьников. 

 Правильное использование системно-деятельностного подхода к обучению на 

уроках в начальной школе позволит оптимизировать учебный процесс, устранить 

перегрузку ученика, предотвратить школьные стрессы, а самое главное – сделает учёбу в 

школе единым образовательным процессом, так как сформированные навыки или, как 

принято говорить «универсальные учебные действия», будут успешно использоваться 

обучающимися и в среднем звене школы. 

          Сегодня каждый учитель может использовать деятельностный подход в своей 

практической работе, так как все составляющие этого метода общеизвестны. Поэтому 

достаточно лишь осмыслить значимость каждого элемента и использовать их в работе 

системно. Применение технологии деятельностного метода обучения создает условия для 

формирования у ребенка готовности к саморазвитию, помогает формировать устойчивую 

систему знаний и систему ценностей (самовоспитание). Этим обеспечивается выполнение 

социального заказа, отраженного в положениях Закона РФ "Об образовании" 

 


