НОВОКУБАНСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

НОВОКУБАНСКИЙ РАЙОН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

07 сентября 2018 года

          № 1132

                г. Новокубанск

Об утверждении Положения и методики расчета тарифов на платные услуги, оказываемых муниципальным бюджетным учреждением по обслуживанию и снабжению муниципальных учреждений Новокубанского района

В соответствие с Федеральным законом от 26 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», решением Совета муниципального образования Новокубанский район от 24 марта 2015 года № 73/96 «Об утверждении Порядка установления тарифов на услуги муниципальных учреждений муниципального образования Новокубанский район» и в целях совершенствования системы организации питания обучающихся в образовательных организациях муниципального образования Новокубанский район, постановляю:

1. Утвердить Положение о порядке предоставления платных услуг по организации горячего питания, оказываемых муниципальным бюджетным учреждением по обслуживанию и снабжению муниципальных учреждений Новокубанского района согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

2. Утвердить методику расчета тарифов услуг по организации горячего питания, оказываемых муниципальным бюджетным учреждением по обслуживанию и снабжению муниципальных учреждений Новокубанского района, согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.
3. Постановление администрации муниципального образования Новокубанский район от 15 января 2018 года № 12 «Об утверждении Положения о порядке предоставления и методики расчета тарифов на платные услуги, оказываемых муниципальным бюджетным учреждением по обслуживанию и снабжению муниципальных учреждений Новокубанского района» считать утратившим силу.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального образования Новокубанский район А.В.Цветкова.
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования) и подлежит размещению на официальном сайте администрации муниципального образования Новокубанский район.

Глава муниципального образования

Новокубанский район                                                                А.В. Гомодин

Приложение №1 
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением администрации 
муниципального образования 
Новокубанский район
от 07.09.2018 г. № 1132
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке предоставления услуг по организации горячего питания, оказываемых муниципальным бюджетным учреждением по обслуживанию и снабжению муниципальных учреждений

Новокубанского района
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 26 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», пунктом 4 статьи 9.2 Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992 года № 2300-1 «О защите прав потребителей», Методическими рекомендациями по организации питания обучающихся воспитанников образовательных учреждений, утвержденными приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации и Министерства образования и науки Российской Федерации от 11 марта 2012 года № 213н/178, Методическими рекомендациями № 0100/8606-07-34 «Рекомендуемый ассортимент пищевых продуктов для реализации в школьных буфетах», утвержденными руководителем Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека 24 августа 2007 года и решением Совета муниципального образования Новокубанский район от 24 марта 2015 года № 73/96 «Об утверждении Порядка установления тарифов на услуги муниципальных учреждений муниципального образования Новокубанский район».

1.2. Положение разработано в целях реализации уставной деятельности муниципального бюджетного учреждения по обслуживанию и снабжению муниципальных учреждений Новокубанского района (далее – МБУ ОС МУ, Учреждение) в части оказания платных услуг.

1.3. В настоящем Положении используются следующие основные понятия (термины):

потребитель – физическое лицо (учащийся и (или) работник образовательной организации), заказывающее или приобретающее услуги для собственных нужд;

исполнитель – МБУ ОС МУ, осуществляющее в соответствии с уставом деятельность для достижения целей, ради которых оно создано.
1.4. Настоящее Положение устанавливает порядок предоставления платных услуг по организации питания, планирования, использования, учета и отчетности доходов от оказания платных услуг, оказываемых муниципальным бюджетным учреждением по обслуживанию и снабжению муниципальных учреждений Новокубанского района (далее – Учреждение).

1.5. Предоставление платных услуг для потребителей осуществляется с учетом требований:

Технического регламента Таможенного союза «О безопасности пищевой продукции», утвержденного решением Комиссии Таможенного союза от 09 декабря 2011 года № 880;

Технического регламента Таможенного союза на соковую продукцию из фруктов и овощей, утвержденного решением Комиссии Таможенного союза от 09 декабря 2011 года № 882;

Технического регламента Таможенного союза на масложировую продукцию, утвержденного Решением Комиссии Таможенного союза от 09 декабря 2011 года № 883 (далее - технический регламент на масложировую продукцию);

Технического регламента Таможенного союза «О безопасности продукции, предназначенной для детей и подростков», утвержденного решением Комиссии Таможенного союза от 23 сентября 2011 года № 797;

Единых санитарно-эпидемиологических и гигиенических требований к товарам, подлежащим санитарно-эпидемиологическому надзору (контролю), утвержденного решением Комиссии Таможенного союза от 28 мая 2010 года № 299 (далее - Единые требования);

Федерального закона от 30 марта 1999 № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения»;

Федерального закона от 02 января 2000 года № 29-ФЗ «О качестве и безопасности пищевых продуктов»;

Законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.3.2.1940-05 «Организация детского питания», утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 19 января 2005 года № 3;

санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.4.5.2409-08 «Санитарно-гигиенические требования к организации питания, обучающихся в общеобразовательных учреждениях, учреждениях начального и среднего профессионального образования», утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 23 июля 2008 года № 45;

санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.3.2.1078-01 «Гигиенические требования безопасности и пищевой ценности пищевых продуктов», утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 14 ноября 2001 года № 36.

2. Перечень (виды) оказываемых платных услуг

2.1. Виды платных услуг определяются с учетом имеющихся условий для предоставления данных услуг.

2.2. К платным услугам, предоставляемым МБУ ОС МУ, относятся:

оказание услуг общественного питания в столовых муниципальных общеобразовательных организаций муниципального образования Новокубанский район (далее - общеобразовательные организации);

оказание услуг общественного питания в буфетах общеобразовательных организаций.

Приведенный перечень может быть расширен как путем конкретизации каждой позиции, поименованной в перечне, так и путем добавления к нему иных видов платных услуг в соответствии с уставной деятельностью МБУ ОС МУ, на которые имеются спрос и технические возможности МБУ ОС МУ.

2.3. МБУ ОС МУ вправе оказывать иные приносящие доход виды деятельности постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано в соответствии с Уставом МБУ ОС МУ.

3. Цели и задачи оказания платных услуг

3.1. Целью оказания платных услуг является развитие и улучшение системы и качества питания учащихся (воспитанников) общеобразовательных организаций.

3.2. Оказание услуг должно удовлетворять потребности учащихся и работников общеобразовательных организаций в качественном, сбалансированном, разнообразном, недорогом питании.

3.3. При оказании платных услуг МБУ ОС МУ выполняет следующие задачи:

бесперебойное обеспечение Потребителей питанием, соответствующим возрастным физиологическим потребностям в пищевых веществах и энергии, принципам рационального и сбалансированного питания;

улучшение рациона питания обучающихся (воспитанников);

обеспечение высокого качества и безопасности питания обучающихся (воспитанников);

достижение максимального охвата Потребителей горячим питанием;

модернизация и оптимизация инфраструктуры школьного питания в общеобразовательных организациях муниципального образования Новокубанский район.
4. Правила, условия и порядок оказания платных услуг

4.1. Услуги по организации горячего питания оказываются:

учащимся (воспитанникам) образовательных организаций;

учащимся (воспитанникам) образовательных организаций из многодетных семей;

работникам общеобразовательных организаций.

4.2. При заключении договоров на оказание платных услуг с юридическими лицами, связанных с учебным процессом, правила, условия и порядок их оказания определяются договором.

4.3. Исполнитель обязан предоставить Потребителям достоверную информацию, размещенную для всеобщего ознакомления в удобном для обозрения месте и содержащую следующие сведения:

наименование и местонахождение (юридический адрес) Исполнителя;

адрес и телефон Исполнителя;

устав Исполнителя (по требованию Потребителя);

информацию о видах оказываемых услуг (меню);

права и обязанности Потребителя, ответственность Исполнителя.

4.4. Для оказания платных услуг Исполнитель обязан:

изучить потенциальный спрос на услуги и определить предполагаемый контингент Потребителей, создать условия для предоставления платных услуг.

4.5. При изготовлении и реализации продуктов питания в общеобразовательных организациях Исполнитель обязан:

обеспечить в процессе технологической и кулинарной обработки продуктов питания их высокие вкусовые качества и сохранение исходной пищевой ценности;

обеспечить санитарно-гигиеническую безопасность питания, поставляемым продуктам питания, их транспортировке, хранению, приготовлению и раздаче блюд;

обеспечить соответствие сырья и продуктов, используемых в питании обучающихся и воспитанников образовательных учреждений, гигиеническим требованиям к качеству и безопасности продуктов питания, предусмотренным техническим регламентом о безопасности пищевой продукции, техническим регламентом на соковую продукцию из фруктов и овощей, техническим регламентом на масложировую продукцию, Единым требованиям, СанПиН 2.3.2.1940-05, СанПиН 2.3.2.1078-01.

4.6. Услуга по организации питания оформляются следующим образом:

 между МБУ ОС МУ и образовательным организациями заключается соглашение о сотрудничестве по организации питания на базе образовательной организации;

в соглашении, заключенном между МБУ ОС МУ и образовательным учреждением, оформляется подписной лист, с которым знакомятся родители (законные представители), а также физические лица (работники образовательных организаций), желающие получать горячее питание;

перед началом учебного года образовательная организация составляет и передает в МБУ ОС МУ списки учащихся по классам, а также работников образовательной организации, желающих получать питание;

перед началом учебного года образовательная организация составляет и передает в МБУ ОС МУ списки учащихся по классам из многодетных семей;

еженедельно (ежемесячно) материально-ответственное лицо МБУ ОС МУ предоставляет меню-требование в бухгалтерию МБУ ОС МУ;

в последний текущий день расчетного месяца образовательная организация предоставляет в МБУ ОС МУ табель учета посещения детей;

по каждому ребенку и работнику образовательной организации, бухгалтерия МБУ ОС МУ, на основании поданных документов, выписывают квитанцию об оплате за организацию горячего питания.

4.7. Бухгалтерия МБУ ОС МУ обязуется выписать квитанцию на оплату услуги по организации горячего питания в срок до 10 числа месяца, в котором оказывается услуга.

4.8. Средства от платных услуг, поступающие по безналичному расчету, перечисляются Потребителями в установленном порядке на лицевой счет Исполнителя.

5. Бухгалтерский учет и отчетность

5.1. Основным документом при планировании доходов и расходов МБУ ОС МУ является План финансово-хозяйственной деятельности, подписанный директором и утвержденный управлением образования администрации муниципального образования Новокубанский район.

5.2. Если в процессе исполнения Плана финансово-хозяйственной деятельности по платным услугам увеличивается или уменьшается доходная и расходная ее часть, в этот план по мере необходимости МБУ ОС МУ вносит соответствующие изменения.

5.3. Ведение бюджетного (бухгалтерского) учета осуществляется бухгалтерией МБУ ОС МУ в соответствии с действующей Инструкцией по бюджетному учету, утвержденной Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 01 декабря 2010 года № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению». 

5.4. Средства, полученные от приносящей доход деятельности, приобретенное за счет этих доходов имущество, поступает в самостоятельное распоряжение МБУ ОС МУ, используются МБУ ОС МУ в соответствии с законодательством Российской Федерации и уставными целями и расходуются по следующим направлениям:

оплата труда работников, включая выплату заработной платы, премий, других выплат поощрительного характера, материальной помощи;

начисления на выплаты по оплате труда;

уплата налогов, госпошлин, различных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, штрафов и пеней;

оплата подписки на периодическую печать;

оплата информационно-консультационных услуг;

приобретение основных средств, включая компьютерную и оргтехнику, мебель, литературу и другое имущество;

расходы на увеличение стоимости материальных запасов, хозяйственные и канцелярские товары и другие расходные материалы.

6. Контроль за качеством оказываемых платных услуг

6.1. Ответственность за организацию и качество платных услуг возлагается на заведующих производством, директора МБУ ОС МУ.

6.2. Исполнитель оказывает платные услуги Потребителям в порядке и сроки, определенные договором на оказание соответствующих платных услуг.

6.3. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору стороны несут ответственность, предусмотренную договором и действующим законодательством Российской Федерации.

6.4. Споры, возникающие между Потребителем и Исполнителем, разрешаются по согласованию сторон либо в установленном законодательством порядке.

Начальник управления образования

администрации муниципального образования 
Новокубанский район                                                                В.А. Шевелев
Приложение №2
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением администрации 
муниципального образования 
Новокубанский район
от 07.09.2018 г. № 1132
МЕТОДИКА

расчета тарифов услуг по организации горячего питания, оказываемых муниципальным бюджетным учреждением по обслуживанию и снабжению муниципальных учреждений Новокубанского района

1. Общие положения

1.1. Настоящая Методика расчета тарифов на платные (сопутствующие) услуги муниципального бюджетного учреждения по обслуживанию и снабжению муниципальных учреждений Новокубанского района (далее – Учреждение) разработана в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 26 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», пунктом 4 статьи 9.2 Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992 года № 2300-1 «О защите прав потребителей». Настоящая Методика разработана в целях установления единого механизма формирования тарифа на платные услуги, оказываемые Учреждением.

1.2. Учреждение самостоятельно определяет возможность и объем оказания платных услуг, исходя из наличия материальных и трудовых ресурсов, спроса на соответствующие услуги и иных факторов, формирует перечень оказываемых им платных услуг по основным видам деятельности.

1.3. Учреждение формирует перечень услуг, оказываемых за плату, а также производят расчет тарифа услуги и представляет его для утверждения в администрацию муниципального образования Новокубанский район.

1.4. Учреждение, оказывающее услугу по организации питания, обязано своевременно и в доступном месте предоставлять физическим и юридическим лицам необходимую и достоверную информацию о перечне платных услуг и размере платы за их оказание.

2. Расчет тарифа на оказание услуги по организации горячего питания

2.1. Услуга по оказанию горячего питания, оказываемая Учреждением, финансируется за счет средств родителей (законных представителей), субсидий, поступающих из муниципального бюджета, в рамках муниципального задания МБУ ОС МУ.

2.2. В расчет стоимости тарифа на платную услугу по организации горячего питания включены: расходы на оплату труда персонала (с начислениями), занимающегося предоставлением услуги по организации питания, затраты на приобретение продуктов питания, непосредственно связанные с предоставлением услуги, расходы на моющие, чистящие, дезинфицирующие средства.

2.3. Для расчета стоимости платной услуги по организации питания применяется:

численность учащихся, взятая на основании данных статистической отчетности за предыдущий учебный год, охваченных горячим питанием;

цены по заключенным контрактам на поставку продуктов питания, 

нормы питания для обучающихся с 7-11 и 12-18 лет, согласно приложению № 8 к СанПиН 2.4.5.2409-08;

норматив численности персонала, занимающегося предоставлением услуги по организации питания, утверждаемый постановлением администрации муниципального образования Новокубанский район;

2.4. При расчете цен на блюда и продукцию в столовых и буфетах при образовательных учреждениях округление цен производится до рубля.

2.5. Расчет размера платы, взымаемой с родителей (законных представителей) за организацию горячего питания МБУ ОС МУ в месяц представлен в таблице № 5 к данному положению и производится по формуле:

 Ррод = Спит+ Зоп.+ Змз, где:

Ррод – размер платы за организацию питания Потребителя в день;

Спит – стоимость рекомендуемых суточных наборов продуктов для организации питания в соответствии с СанПиН 2.4.5.2409-08;

Зоп – стоимость оплаты труда персонала в день, занимающегося предоставлением услуги по организации горячего питания;
З мз – стоимость материалов на хозяйственно-бытовое обслуживание.

2.6. Расчет затрат в части фонда оплаты труда на одного Потребителя (далее – ФОТ):

исходной базой для расчета расходов на оплату труда являются: объем ставок персонала на одного Потребителя определяется путем деления нормы ставок данного персонала, приходящегося на муниципальное бюджетное учреждение по обслуживанию и снабжению муниципальных учреждений Новокубанского района, на количество Потребителей в образовательных организациях, получающих услугу по организации горячего питания, взятых за предшествующий период учебного года:
Ост. = Нст./Коб., где:

Ост – объем ставки на одного Потребителя;
Нст – норма ставок данного персонала;

Коб – количество Потребителей в образовательной организации, получающих горячее питание, взятых за предшествующий период учебного года.

Фонд заработной платы основного персонала формируется на основе величины минимального размера оплаты труда (МРОТ) для трудоспособного населения с применением кратности единица и рассматривается как должностной оклад, ставка заработной платы работников, задействованных в оказании платной услуги.

Расчет затрат на оплату труда основного персонала за единицу оказанной услуги рассчитывается путём умножения должностных окладов на необходимый объём ставок работников, задействованных в процессе приготовления завтрака и обеда, на одного ученика.

Средняя заработная плата в день работников, непосредственно осуществляющих процесс приготовления горячего питания, на одного Потребителя определяется: минимальный размер оплаты труда по должностям работников (повар, кухонный рабочий, мойщик посуды, кладовщик, буфетчик), непосредственно осуществляющих приготовление горячего питания, умножаем на норму ставок работников, непосредственно осуществляющих процесс приготовления горячего питания, на одного Потребителя:

Зоп = ∑ ФОТоп * ∑ Ооп, где:

Зоп – зараты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда основного персонала;

ФОТоп – должностной оклад, ставка по штатному расписанию работников из числа основного персонала (включая начисления на выплаты по оплате труда), непосредственно принимающего участие в оказании платной услуги (повар, кухонный рабочий, буфетчик, кладовщик);

Ост. – объем ставки на одного Потребителя.

Далее формируется структура фонда оплаты труда на одного Потребителя:

Фонд оплаты труда рассчитывается по формуле:

ФОТ = ∑/19 дней, где:

∑ - средняя заработная плата в день, непосредственно осуществляющих процесс приготовления горячего питания;

19 – среднее количество рабочих дней в месяц.

Расчет на оплату труда персонала рассчитывается согласно таблице № 1 к настоящему приложению.

2.7. Расчет стоимости затрат на приобретение продуктов питания.

Стоимость затрат на приобретение продуктов питания для включения в стоимость платной услуги по организации горячего питания рассчитывается как произведение определенной для базисного периода стоимости затрат на приобретение продуктов питания по заключенным контрактам с поставщиками продуктов питания.

Расчет расходов базисного периода на приобретение продуктов питания для включения в стоимость муниципальной услуги составлен в соответствии с нормами питания для учащихся образовательных организаций согласно приложению № 8 к СанПиН 2.4.5.2409-08 и приведен в таблице 2 и 3, прилагаемых к настоящей Методике.

2.8. При расчете цен на блюда и продукцию МБУ ОС МУ округление цен производится до рубля.

2.9. Расходы на приобретение моющих средств.

Расходы на приобретение моющих средств для обработки пищеблоков из расчета на одного Потребителя рассчитываются согласно приведенной таблице № 4.
3. Ответственность и контроль

3.1. Контроль за организацией, качеством и правильностью применения цен на платные услуги по организации горячего питания осуществляют директор МБУ ОС МУ, главный бухгалтер и заведующие производством.

3.2. Исполнитель оказывает платные услуги Потребителям в порядке и сроки, определенные договором на оказание соответствующих платных услуг.
3.3. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору стороны несут ответственность, предусмотренную договором и действующим законодательством Российской Федерации.
3.4.  Споры, возникающие между Потребителем и Исполнителем, разрешаются по согласованию сторон либо в установленном законодательством порядке.
Начальник управления образования

администрации муниципального образования 
Новокубанский район                                                                В.А. Шевелев
Таблица №1 к методике расчета 
тарифов услуг по организации 

горячего питания, оказываемых 

муниципальным бюджетным 
учреждением по обслуживанию и снабжению 

муниципальных учреждений 

Новокубанского района
	РАСЧЕТ
на оплату труда персонала

	
	
	

	
	(наименование учреждения, услуги (работы)
	

	

	Должность
	Заработная плата в месяц, включая начисления на выплаты по оплате труда

(руб.)
	Расчетный коэффициент (объем ставки на одного питающегося)
	Норма времени на оказание услуги

(среднее количество рабочих дней в месяц)
	Затраты на оплату труда персонала

(руб.)

(5)=(2) * (3) / (4)

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Итого
	X
	X
	X
	

	

	Руководитель
	
	
	

	
	подпись
	
	(Ф.И.О.)

	
	

	
	М.П.
	
	дата

	

	Главный бухгалтер
	
	
	

	
	подпись
	
	(Ф.И.О.)

	
	

	
	
	
	дата


Начальник управления образования

администрации муниципального образования 
Новокубанский район 






        В.А. Шевелев

Таблица №2 к методике расчета 
тарифов услуг по организации 

горячего питания, оказываемых 

муниципальным бюджетным 
учреждением по обслуживанию и снабжению 

муниципальных учреждений 

Новокубанского района

	Расчет стоимости продуктов питания с учетом 

	рекомендуемых среднесуточных норм питания в общеобразовательных организациях ( г, мл, на 1 ребенка), (с уменьшением от 30-35% от норм СанПиН, для организации обедов)

	 на _______________г.

	
	
	
	
	
	
	
	

	№п/п
	Наименование продукта
	7-10
	11-18

	
	
	г.на 1 ч/дн
	цена
	сумма
	г.на 1 ч/дн
	цена
	сумма

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Молоко с м.д.ж. 2,5-3,2%, в т.ч. кмп с м.д.ж. 2,5-3,2%3 25%
	
	
	
	
	
	

	2
	Творог, твор. изд. для дет. пит. с м.д.ж. не более 9% и кисл. 25%
	
	
	
	
	
	

	3
	Сметана с м.д.ж. не более 15% 25%
	
	
	
	
	
	

	4
	Сыр неострых сортов твердый и мягкий 25%
	
	
	
	
	
	

	5
	Мясо (говядина 1 кат. бескостная/говядина 1 кат. на костях)4 20%
	
	
	
	
	
	

	6
	Птица (куры 1 кат потр./цыплята-бройлеры 1 кат потр./индейка 1 кат потр.)4 20%
	
	
	
	
	
	

	7
	Рыба (филе), в т.ч. филе слабо или малосоленое4 20%
	
	
	
	
	
	

	8
	Колбасные изделия для питания школьников 
	
	
	
	
	
	

	9
	Яйцо куриное диетическое 25%
	
	
	
	
	
	

	10
	Картофель: с 01.09 по 31.10
	
	 
	
	 
	
	

	11
	с 31.10 по 31.12 20%
	
	
	
	
	
	

	12
	с 31.12 по 28.02
	
	 
	
	 
	
	

	13
	с 29.02 по 01.09
	
	 
	
	 
	
	

	14
	Овощи, зелень 20%
	
	
	
	
	
	

	15
	Фрукты (плоды) свежие 20%
	
	
	
	
	
	

	16
	Фрукты (плоды) сухие 20%
	
	
	
	
	
	

	17
	Соки фруктовые (овощные) 20%
	
	
	
	
	
	

	18
	Напитки витаминизированные (готовый напиток)
	
	
	
	
	
	

	19
	Хлеб ржаной (ржано-пшеничный)
	
	
	
	
	
	

	20
	Хлеб пшеничный или хлеб зерновой
	
	
	
	
	
	

	21
	Крупы (злаки), бобовые 20%
	
	
	
	
	
	

	22
	Макаронные изделия группы А 20%
	
	
	
	
	
	

	23
	Мука пшеничная хлебопекарная 20%
	
	
	
	
	
	

	26
	Масло растительное 20%
	
	
	
	
	
	

	27
	Кондитерские изделия 25%
	
	
	
	
	
	

	28
	Чай, включая фиточай 25%
	
	
	
	
	
	

	29
	Какао-порошок
	
	
	
	
	
	

	30
	Кофейный напиток злаковый (суррогатный), в т.ч. из цикория 
	
	
	
	
	
	

	32
	Сахар 25%
	
	
	
	
	
	

	33
	Соль пищевая поваренная 25%
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	


	Руководитель
	
	
	

	
	подпись
	
	(Ф.И.О.)

	
	

	
	М.П.
	
	дата

	

	Главный бухгалтер
	
	
	

	
	подпись
	
	(Ф.И.О.)

	
	

	
	
	
	дата


Начальник управления образования

администрации муниципального образования 
Новокубанский район 






        В.А. Шевелев

Таблица №3 к методике расчета 
тарифов услуг по организации 

горячего питания, оказываемых 

муниципальным бюджетным 
учреждением по обслуживанию и снабжению 

муниципальных учреждений 

Новокубанского района
	Расчет стоимости продуктов питания с учетом 

	рекомендуемых среднесуточных норм питания в общеобразовательных организациях ( г, мл, на 1 ребенка), (с уменьшением от 20-25 % от норм СанПиН, для организации завтраков)

	 на ______________

	
	
	
	
	
	
	
	

	№п/п
	Наименование продукта
	7-10
	11-18

	
	
	г.на 1 ч/дн
	цена
	сумма
	г.на 1 ч/дн
	цена
	сумма

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Молоко с м.д.ж. 2,5-3,2%, в т.ч. кмп с м.д.ж. 2,5-3,2%3 30%
	
	
	
	
	
	

	2
	Творог, твор. изд. для дет. пит. с м.д.ж. не более 9% и кисл. 30%
	
	
	
	
	
	

	3
	Сметана с м.д.ж. не более 15% 30%
	
	
	
	
	
	

	4
	Сыр неострых сортов твердый и мягкий 30%
	
	
	
	
	
	

	5
	Мясо (говядина 1 кат. бескостная/говядина 1 кат. на костях)4 
	
	
	
	
	
	

	6
	Птица (куры 1 кат потр./цыплята-бройлеры 1 кат потр./индейка 1 кат потр.)4
	
	
	
	
	
	

	7
	Рыба (филе), в т.ч. филе слабо или малосоленое4 
	
	
	
	
	
	

	8
	Колбасные изделия для питания школьников 
	
	
	
	
	
	

	9
	Яйцо куриное диетическое 30%
	
	
	
	
	
	

	10
	Картофель: с 01.09 по 31.10
	
	 
	
	 
	
	

	11
	с 31.10 по 31.12
	
	
	
	
	
	

	12
	с 31.12 по 28.02
	
	 
	
	 
	
	

	13
	с 29.02 по 01.09
	
	 
	
	 
	
	

	14
	Овощи, зелень 35%
	
	
	
	
	
	

	15
	Фрукты (плоды) свежие 30%
	
	
	
	
	
	

	16
	Фрукты (плоды) сухие 30%
	
	
	
	
	
	

	17
	Соки фруктовые (овощные) 30%
	
	
	
	
	
	

	18
	Напитки витаминизированные (готовый напиток)
	
	
	
	
	
	

	19
	Хлеб ржаной (ржано-пшеничный)
	
	
	
	
	
	

	20
	Хлеб пшеничный или хлеб зерновой
	
	
	
	
	
	

	21
	Крупы (злаки), бобовые 30%
	
	
	
	
	
	

	22
	Макаронные изделия группы А 30%
	
	
	
	
	
	

	23
	Мука пшеничная хлебопекарная
	
	
	
	
	
	

	26
	Масло растительное 30%
	
	
	
	
	
	

	27
	Кондитерские изделия
	
	
	
	
	
	

	28
	Чай, включая фиточай 30%
	
	
	
	
	
	

	29
	Какао-порошок
	
	
	
	
	
	

	30
	Кофейный напиток злаковый (суррогатный), в т.ч. из цикория 
	
	
	
	
	
	

	31
	Дрожжи хлебопекарные
	
	
	
	
	
	

	32
	Сахар 30%
	
	
	
	
	
	

	33
	Соль пищевая поваренная 35%
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	


	Руководитель
	
	
	

	
	подпись
	
	(Ф.И.О.)

	
	

	
	М.П.
	
	дата

	

	Главный бухгалтер
	
	
	

	
	подпись
	
	(Ф.И.О.)

	
	

	
	
	
	дата


Начальник управления образования

администрации муниципального образования 
Новокубанский район 






        В.А. Шевелев

Таблица №4 к методике расчета 
тарифов услуг по организации 

горячего питания, оказываемых 

муниципальным бюджетным 
учреждением по обслуживанию и снабжению 

муниципальных учреждений 

Новокубанского района
	РАСЧЕТ
затрат на материальные запасы 

	

	Наименование материальных запасов
	Единица измерения
	Расход (в ед. измерения)
	Цена за единицу
	Затраты материальных запасов

(5)=(3) х (4)

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Итого
	X
	X
	X
	

	

	Руководитель
	
	
	

	
	подпись
	
	(Ф.И.О.)

	
	

	
	М.П.
	
	дата

	

	Главный бухгалтер
	
	
	

	
	подпись
	
	(Ф.И.О.)


Начальник управления образования

администрации муниципального образования 
Новокубанский район 






        В.А. Шевелев

Таблица №5 к методике расчета 
тарифов услуг по организации 

горячего питания, оказываемых 

муниципальным бюджетным 
учреждением по обслуживанию и снабжению 

муниципальных учреждений 

Новокубанского района
	СОГЛАСОВАНО
Начальник управления образования

администрации муниципального образования Новокубанский район
	УТВЕРЖДАЮ
Руководитель муниципального
 учреждения


	________________ (ФИО)
	____________________________

	"_____" _____________ 2018 г.
	"_____" _____________ 2018 г.

	
	

	РАСЧЕТ
стоимости платной услуги по организации питания (завтрак и обед)

	Наименование статей затрат

Стоимость завтрака (рублей)

Стоимость обеда (рублей)

с 7-11 лет

с 12 – 18 лет

с 7-11 лет

с 12-18 лет

1

Затраты на оплату труда основного персонала

2

Затраты материальных запасов

3

Стоимость продуктов питания

4

Стоимость питания в день 



	Исполнитель
(главный бухгалтер)
	
	
	

	
	подпись
	
	(Ф.И.О.)
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