
Утвержден
на Президиуме крайкома профсоюза
жизнеобеспечения 02 марта 2023 года

ПЛАНМЕРОПРИЯТИЙ
Красноярской краевой (территориальной) организации профсоюза

жизнеобеспечения по проведению Года укрепления
и развития социального партнерства

№
№
пп

Наименование мероприятия Срок
исполнения

Ответственный

1 Работа с органами законодательной и
исполнительной власти Красноярского края,
государственными органами управления,
надзора и контроля, внебюджетными фондами
по социально-экономической защите
работников отрасли

В течение года Председатель,
Отдел социально-
экономической
работы

2 Проводить встречи, взаимные консультации,
обмен мнениями, информацией, совместную
работу над документами, представляющими
взаимный интерес для участников
социального партнерства, органов власти и
местного самоуправления, их подразделений,
Законодательного Собрания края, союзами
работодателей.

В течение года Председатель,
Отдел социально-
экономической
работы

3 Направление в органы власти предложений,
заключений, писем, обращений по проблемам
защиты социально-трудовых прав и интересов
трудящихся, прав профсоюзов и гарантий их
деятельности.

В течение года Председатель,
все отделы

4 Участвовать в работе комиссий, комитетов и
рабочих групп Правительства края,
Законодательного Собрания края,
администрации г. Красноярска и
Красноярского Горсовета.

В течение года Председатель

5 Участие в работе краевого координационного
комитета содействия занятости населения,
подготовка вопросов на заседания.

В течение года Председатель

6 Участвовать в Координационном Совете в
области развития малого и среднего
предпринимательства при Главе города
Красноярска.

В течение года Председатель

7 Организовывать и проводить краевые
собрания профсоюзного актива, встречи с
Губернатором Красноярского края,
отраслевыми министерствами, депутатами
Законодательного Собрания Красноярского
края.

В течение года Председатель,
все отделы

1



8 Рассмотреть на заседаниях краевой
трехсторонней комиссии по регулированию
социально-трудовых отношений вопросы:
- О выполнении решения краевой
трехсторонней комиссии от 20.04.2022 г. по
вопросу "О состоянии оплаты труда
работников, обновлении подвижного состава в
организациях автомобильного и городского
электрического транспорта Красноярского
края".
- Об оплате труда работников жилищно-
коммунального хозяйства Красноярского края.

Апрель-май

Октябрь-
ноябрь

Председатель,
Отдел социально-
экономической
работы

9 Рассмотреть на заседаниях Красноярской
городской трехсторонней комиссии по
регулированию социально-трудовых
отношений вопрос:
- О выполнении решения городской

трехсторонней комиссии от 28.04.2022г. «О
состоянии оплаты труда, индексации
зарплаты, подготовке квалифицированных
кадров и обеспечении жильем работников
общественного пассажирского транспорта в
г.Красноярске.

Апрель-май Председатель,
Отдел социально-
экономической
работы

10 Заключить Соглашение о сотрудничестве
между Министерством транспорта
Красноярского края и Красноярской краевой
(территориальной) организацией профсоюза
жизнеобеспечения

1 полугодие Председатель,
Отдел социально-
экономической
работы

11 Рассмотреть на заседаниях Совета ФПКК
вопрос:
- Об опыте взаимодействия Красноярской
краевой организации профсоюза работников
жизнеобеспечения с министерствами края

Октябрь Председатель,
Отдел социально-
экономической
работы

12 Рассмотреть на заседании Президиума
крайкома профсоюза вопрос "О выполнении
Соглашения о сотрудничестве в 2022 году
между Министерством промышленности,
энергетики и ЖКХ Красноярского края и
Красноярской краевой (территориальной)
организацией профсоюза жизнеобеспечения"

Апрель Председатель,
Отдел социально-
экономической
работы

13 Принять участие в краевом смотре-конкурсе
"За высокую социальную эффективность и
развитие социального партнерства"

1 полугодие Отдел социально-
экономической
работы, ППО

14 Принять участие в городском смотре-конкурсе
"Лучшая организация по развитию
социального партнерства и охраны труда"

1 полугодие Отдел социально-
экономической
работы, ППО

15 Организация работы конкурсов на Лучшую
ППО, Лучший колдоговор, на Лучшую ППО,
по охране труда и культуре производства,
Литературного конкурса, посвящённых 80-

В течение года Председатель,
все отделы
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летию крайкома профсоюза.

16 Проведение экспертизы проектов
коллективных договоров на соответствие
законодательству, отраслевым соглашениям,
краевому трехстороннему соглашению по
регулированию социально-трудовых
отношений.

В течение года Отдел социально-
экономической
работы

Председатель Т.А.Игнатова
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