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• Общие положения

Настоящее Положение определяет порядок организации и деятельности Международногобизнес клуба "Продвижение от А до Я", именуемого в дальнейшем «Клуб».Положение определяет условия и порядок приема в члены Клуба, порядок и сроки внесениячленских взносов, права и обязанности членов Клуба, условия и порядок прекращения членства вКлубе.Клуб имеет эмблему, представляющую собой круг, в котором размещается надпись«PROдвижение от А до Я», разбитую на 3 строки: на первой: PRO, на второй – движение, натретьей – от А до Я, где буква «О» имеет прямоугольную форму вытянутую вверх, внутри котороймолния со стрелкой, направленной вверх. Фон белый, круг зеленого цвета с неярко выраженнойправой нижней частью, PRO – яркий бордового цвета, остальная надпись выполнена в бордовомцвете на тон светлее, чем «PRO», молния со стрелкой зеленого цвета.
• Основные цели Клуба

Основными целями деятельности Клуба являются:
содействие объединению граждан в единую организацию, способствующую решениюпроблем на международном, федеральном, региональном, местном уровнях в области малого исреднего предпринимательства, крупного бизнеса, профессионального образования иинформационного обеспечения в профессиональной сфере;содействие реализации предпринимательских инициатив в бизнесе, образовании,социальной сфере, в области информационных технологий;содействие удовлетворению потребностей граждан в интеллектуальном, культурном инравственном развитии, направленном на повышение их квалификации и укреплениепрофессиональной деятельности;содействие деятельности в сфере образования, науки, культуры, искусства, просвещения,духовного развития личности;предоставление услуг в сфере культуры, образования, здравоохранения, науки, права,просвещения, духовного и физического развития личности;содействие утверждению в обществе равных прав и обязанностей перед законом,социальной справедливости;формирование имущества на основании добровольных взносов и иных, не запрещенныхзаконом поступлений для содействия деятельности в сфере культуры, образования,здравоохранения, науки, права, просвещения, духовного и физического развития личности;содействие добровольческой деятельности граждан;содействовать развитию семейного бизнеса и созданию благоприятных условий для ведениябизнеса всей семьей;содействие молодежному предпринимательству;содействие повышению значимости благотворительной деятельности среди населения;содействие укреплению мира, дружбы и согласия между народами;содействие укрепления престижа и роли семьи в обществе;содействие защите материнства, детства и отцовства;содействие деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья граждан, а такжепропаганды здорового образа жизни, улучшения морально - психологического состояния граждан;содействие охране окружающей среды и защите животных.

• Порядок управления деятельностью Клуба
Высшим руководящим органом Клуба является Правление Клуба, состоящее из Президентаклуба, вице – президента по основным вопросам и и юридическому сопровождению и вице –президента по связям с общественностью, СМИ и бизнес сообществом . Правление являетсяпостоянным действующим коллегиальным исполнительным органом.К исключительной компетенции Правления относится решение следующих вопросов:1) изменение Положения Клуба;



2) определение приоритетных направлений деятельности Клуба;3) прием в лидеры и члены Клуба;4) исключение из членов Клуба;Правление собирается по мере необходимости. Созыв и работу Правления организуетПрезидент Клуба.Правление правомочно, если на указанном собрании присутствуют Президент и 2 вице -президента.Решение Правления принимается большинством голосов, присутствующих на собрании.На общих собраниях Правления ведется протокол.
4. Прием членов в Клуб и прекращение членства.

Членство в Клубе является добровольным.Членом клуба может стать гражданин России, достигший 16-ти летнего возраста,юридическое лицо, индивидуальный предприниматель, самозанятый, признающий данноеПоложение, желающий участвовать в деятельности клуба, оплатившие членские взносы.При вступлении в Клуб кандидату необходимо заполнить анкету и заявление, атакже иметь «эксклюзивную» рекомендацию одного или нескольких членов ПравленияКлуба.При вступлении в Клуб необходимо указать свои настоящие фамилию, имя иотчество, (анонимное вступление в Клуб не допускается), род деятельности, краткуюинформацию о себе и месте проживания. Доступ к персональным данным получаюттолько учредители Клуба.После одобрения кандидата Правлением Клуба в течение двух недель оплатитьчленский взнос и представить одному из членов Правления подтверждающий документ.Размер ежегодного членского взноса составляет 50 000 (пятьдесят тысяч) рублей,уплачивающийся по реквизитам, указанным в Пункте 6.Прием в члены Клуба осуществляется после прохождения первичного собеседованияс одним из членов Правления клуба и окончательного собеседования с ПрезидентомКлуба.С кандидатом заключается договор о членстве, действующий 12 месяцев.Договор о членстве может предусматривать персональные льготы, скидки, условиядля члена Клуба на усмотрение Правления Клуба.Членство в Клубе может быть прекращено принудительно без возврата членскоговзноса в случае:Несоблюдения настоящего Положения Клуба в любой его части.Поведения, недостойного члена Клуба, дискредитирующего Клуб.Неуплата членского взноса.Препятствия своими действиями деятельности Клуба.Любое решение, касающееся Членства и статуса в Клубе, принимается на общемсобрании Правления Клуба путем голосования. Ежегодный членский взнос на следующихгод может быть отменён, для активного, на протяжении года члена клуба, по решениюПравления клуба. Лидеры клуба по регионам и странам освобождаются от членскихвзносов.На членов и лидеров Клуба не накладываются никакие ограничения по ихпрофессиональной деятельности, связанные с членством.
5. Права и обязанности лидеров и членов Клуба

Лидеры и члены Клуба имеют право:Принимать участие во всех мероприятиях проводимых Клубом.Выступать с докладами и сообщениями на заседаниях Клуба по согласованию сПравлением.Получать по возможности квалифицированную помощь от учредителей Клуба,членов Клуба.Получать своевременную информацию о планах и изменениях в работе Клуба.Получать полную информацию о деятельности Клуба;



По своему усмотрению выйти из состава, не возобновив клубное членство;Член Клуба, вышедший из его состава, вправе вновь вступить в Клуб вустановленном порядке.
Лидеры и члены Клуба обязаны:Соблюдать и выполнять настоящее Положение и другие обязательные документыКлуба;Своевременно уплачивать ежегодные членские взносы. При окончании годачленства в Клубе заблаговременно оплатить следующий год членства не позднее дня,следующего за днем окончания года, ранее действовавшего членства;Соблюдать правила проводимых Клубом мероприятий;Не допускать действий, которые могут причинить материальный и моральный ущербКлубу;Уважать права и интересы других членов Клуба;Заботиться об авторитете и безупречной репутации Клуба;Содействовать достижению целей, стоящих перед Клубом;Не предпринимать какие-либо действия, затрудняющие или отрицательно влияющиена деятельность Клуба.

6. Реквизиты для уплаты членского взноса
Наименование: ООО "ПРОДВИЖЕНИЕ ОТ А ДО Я"ИНН: 7300005595КПП: 730001001ОГРН: 1227300009310Расчётный счёт: 40702810569000013871Банк: УЛЬЯНОВСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ N8588 ПАО СБЕРБАНКБИК банка: 047308602Корр. счёт банка: 30101810000000000602ИНН банка: 7707083893КПП банка: 732502002

Утверждено:
Генеральный директор и УчредительООО "Продвижение от А до Я"Данилова А.М.


