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ПОЛОЖЕНИЕ
О КЛУБНОМ ФОРМИРОВАНИИ

Робототехническая студия «Роботориум»
Центра инновационного развития детей «CyberKID»
1. Общие положения

1.1.
Положение о клубном формировании (далее - Положение) разработано в соответствии с Законом Российской Федерации от 9 октября 1992 года № 3612-1 "Основы законодательства Российской Федерации о культуре", Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Примерным положением о клубном формировании культурно-досугового учреждения, утвержденным решением коллегии Министерства культуры Российской Федерации от 29.05.2002 № 10, постановлением администрации города Когалыма «Об утверждении Порядка предоставления субсидии из бюджета города Когалыма юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям в целях финансового обеспечения затрат в связи с выполнением муниципальной работы «Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества» от 31 мая 2021 года №1151, постановлением администрации города Когалыма «Об утверждении стандарта качества выполнения муниципальной работы «Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества» для немуниципальных организаций (коммерческих, некоммерческих)» от 29 января 2019 года №152.
1.2.
Настоящее Положение регулирует деятельность клубного формирования Робототехнической студии «Роботориум» Центра инновационного развития детей «CyberKID» (ИП Мирсаяпов Ф.Р.).
1.3.
Под клубным формированием понимается добровольное объединение людей, основанное на общности интересов, запросов и потребностей в занятиях любительским художественным и техническим творчеством. В совместной творческой деятельности, способствующей развитию дарований его участников, освоению и созданию ими культурных ценностей. А также основанное на единстве стремления людей к получению актуальной информации и прикладных знаний в различных областях общественной жизни, культуры, литературы и искусства, науки и техники, к овладению полезными навыками в области культуры быта, здорового образа жизни, организации досуга и отдыха.
1.4.
Клубное формирование в рамках своей деятельности:

-
организует систематические занятия в форме занятий по конструированию и дальнейшему программированию роботов;

-
проводит творческие отчеты о результатах своей деятельности в виде показательных занятий, открытых уроков и мастер-классов;
-
принимает участие в муниципальных, региональных, всероссийских и международных конкурсах, олимпиадах и соревнованиях.

1.5.
В своей деятельности клубное формирование руководствуется:

-
действующим законодательством Российской Федерации;
-
настоящим Положением о клубном формировании;

1.6.
Зачисление в клубное формирование производится на основании письменного заявления участника клубного формирования (его законного представителя) [Приложение № 1].
2. Цели и задачи деятельности клубного формирования

2.1.
Клубное формирование создано для общения с единомышленниками на основе общих интересов и увлечений, воспитания гармоничной, всесторонне развитой личности.
2.2.
Цели клубного формирования:

-
обеспечение условий для изучения точных наук посредством игровой активности, творческого подхода и практических занятий;

-
развитие индивидуальных способностей участников коллектива;

-
совершенствование системы эстетического воспитания и создание условий для реализации творческого потенциала, сохранения и приумножения нравственных, культурных, исторических, творческих традиций участников клубного формирования.

2.3.
Задачи клубного формирования:

-
организация досуга;

-
повышение творческого и технического уровня участников клубного формирования;

-
развитие творческого воображения, пространственного мышления;

-
приобретение знаний, умений и навыков в создании собственных проектов с помощью конструкторов и их последующего программирования;

-
участие в муниципальных, региональных, всероссийских и международных конкурсах, олимпиадах и соревнованиях.
3. Организация деятельности клубного формирования

3.1.
Клубное формирование создается, реорганизуется и ликвидируется приказом руководителя Центра инновационного развития детей «CyberKID» (ИП Мирсаяпов Ф.Р.).
3.2.
В клубном формировании, осуществляющем свою деятельность в рамках муниципального задания, посещение занятий является бесплатным.
3.3.
Клубное формирование осуществляет свою деятельность за счет средств субсидии на выполнение муниципального задания.

3.4.
Возраст участников клубного формирования от 9 до 14 лет.
3.5.
Численность клубного формирования определяется постановлением администрации города Когалыма «Об утверждении Порядка предоставления субсидии из бюджета города Когалыма юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям в целях финансового обеспечения затрат в связи с выполнением муниципальной работы «Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества» от 31 мая 2021 года №1151 и составляет 16 участников (2 группы по 8 человек) – по необходимости разделяются на подгруппы.
3.6.
Период деятельности клубного формирования с сентября по май каждого года.
3.7.
Занятия в клубном формировании проводятся в соответствии с утвержденным расписанием 3 раза в неделю по 2 академических часа (1 академический час – 45 минут).

3.8.
Руководитель клубного формирования составляет перспективные и текущие планы деятельности клубного формирования, ведет журнал учета работы клубного формирования [Приложение № 2], а также другую документацию в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка, договором с руководителем Центра инновационного развития детей «CyberKID» (ИП Мирсаяпов Ф.Р.) и положением о клубном формировании.

3.9.
Творческо-организационная работа в коллективе предусматривает:

-
проведение занятий по робототехнике и программированию в соответствии с текущим планом;

-
участие в муниципальных, региональных, всероссийских и международных конкурсах, олимпиадах и соревнованиях;

-
мероприятия по созданию в коллективах творческой атмосферы;
-
добросовестное выполнение участниками поручений, воспитание бережного отношения к имуществу коллектива учреждения;
-
проведение не реже одного раза в квартал и в конце года общего собрания участников коллектива с подведением итогов творческой работы;
-
накопление методических материалов, а также материалов, отражающих историю развития коллектива и творческой работы (дипломы, награды, видеоуроки, видеоконкурсы, фотоконкурсы и т.д.).
3.10.
За вклад в совершенствование и развитие творческой деятельности, организационную и воспитательную работу участники клубных формирований могут быть представлены к различным видам поощрения, а именно: грамота, почетный знак, другим отличиям.
4. Руководство клубным формированием и контроль над его деятельностью
4.1.
Общее руководство и контроль над деятельностью клубного формирования осуществляет руководитель Центра инновационного развития детей «CyberKID» (ИП Мирсаяпов Ф.Р.). Для обеспечения деятельности клубного формирования руководитель организации создает необходимые условия, утверждает планы работы, программы.
4.2.
Руководитель организации, на базе которого действует клубное формирование:

-
утверждает расписание занятий;

-
оказывает помощь в организации занятий и открытых уроков.

4.3.
Непосредственное руководство клубным формированием осуществляет руководитель клубного формирования.

4.4.
Руководитель клубного формирования:

-
составляет годовой план организационно-творческой работы клубного формирования, который представляется руководителю Центра инновационного развития детей «CyberKID» (ИП Мирсаяпов Ф.Р.) на утверждение;

-
ведет в клубном формировании регулярную творческую и учебно-воспитательную работу на основе утвержденного плана;

-
формирует программу деятельности клубного формирования;

-
представляет руководителю руководителю Центра инновационного развития детей «CyberKID» (ИП Мирсаяпов Ф.Р.) годовой отчет о деятельности клубного формирования;
-
ведёт журнал учёта работы клубного формирования, а также другую документацию, в соответствии с Положением;

-
проводит набор участников в клубное формирование и формирует группы по степени подготовки;

-
ежегодно составляет списки участников клубного формирования;

-
несёт ответственность за состояние работы, за материально-технические ценности, и дисциплину в клубном формировании, за содержание деятельности.

5. Права и обязанности сторон

5.1.
Участники клубного формирования имеют право на получение в полном объёме часов групповых занятий.

5.2.
Участники клубного формирования обязаны:

-
бережно относиться к имуществу Центра инновационного развития детей «CyberKID» (ИП Мирсаяпов Ф.Р.);
-
возмещать ущерб, причинённый имуществу Центра инновационного развития детей «CyberKID» (ИП Мирсаяпов Ф.Р.), в соответствии с законодательством Российской Федерации;

-
сообщать руководителю клубного формирования об изменениях контактного телефона и места жительства не позднее 10 (десяти) дней с момента наступления таких изменений;

-
извещать руководителя клубного формирования о причине неявки на занятия и мероприятия;
- уважать честь и достоинство других участников клубного формирования и работников Центра инновационного развития детей «CyberKID» (ИП Мирсаяпов Ф.Р.);
- добросовестно посещать занятия, выполнять поручения руководителя клубного формирования;

-
соблюдать настоящее Положение.

5.3.
За нарушение настоящего Положения к участникам применяются меры дисциплинарного и воспитательного воздействия, вплоть до исключения из клубного формирования.
5.4.
Действия настоящего Положения распространяются на все мероприятия, проводимые за пределами места проведения занятий клубного формирования.

5.5.
Центр инновационного развития детей «CyberKID» (ИП Мирсаяпов Ф.Р.) обязан:

-
организовать надлежащее исполнение услуг: услуги выполняются в соответствии с настоящим Положением и расписанием занятий, утверждённым руководителем Центра инновационного развития детей «CyberKID» (ИП Мирсаяпов Ф.Р.);

-
обеспечить для проведения мероприятий помещения, соответствующие санитарным и гигиеническим требованиям, а также оснащения, соответствующее обязательным нормам и правилам;

-
во время оказания услуг проявлять уважение к личности участника клубного формирования.
5.6.
Руководитель клубного формирования имеет право на:

-
свободу выбора и использование материалов, методов и форм проведения занятий в клубном формировании;

-
защиту своей профессиональной чести и достоинства.

5.7. Руководитель клубного формирования обязан:

-
заблаговременно информировать заявителя о дате и времени проведения мероприятия;

-
уважать права и свободы человека;

-
проводить занятия с участниками клубного формирования строго в соответствии с планом работы, графиком занятий, если иное не предусмотрено дополнительными локальными актами;
-
придерживаться нормативных и локальных актов, регламентирующих деятельность клубных формирований;

-
обеспечить соблюдение прав и свобод участников клубного формирования;

-
выявлять творческие способности участников клубного формирования, способствовать их развитию, формированию устойчивого интереса к занятиям;

-
обеспечить постоянное развитие творческого уровня участников клубного формирования.
Приложение 1
Руководителю 
Центра инновационного развития детей «CyberKID» 
ИП Мирсаяпову Ф. Р.
от 

(Ф.И.О)

Заявление
Прошу принять моего ребёнка 

в число участников клубного формирования 


Обязуюсь обеспечить регулярное посещение моим ребёнком занятий, репетиций и выступлений без пропусков занятий.

«
» 
 20 
  г.

Сведение о ребёнке

Ф.И.О. 

Дата рождения 

Место учёбы (д/с, школа, класс) 

Домашний адрес 

Телефон ребёнка (домашний, сотовый) 

Родители

Ф.И.О. матери (полностью) 

Место работы и должность 

Мобильный телефон 
 рабочий 

Ф.И.О. отца (полностью) 

Место работы и должность 

Мобильный телефон 
 рабочий 

Даю согласие на обработку моих персональных данных


(наименование Организации)

находящимся по адресу: 


(адрес местонахождения Организации)
включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), уничтожение моих персональных данных

(подпись и Ф.И.О. прописью полностью)
Согласие вступает в силу со дня его подписания и действует в течение 2 лет. Согласие на обработку персональных данных может быть отозвано мною путем направления Организации письменного отзыва.
Приложение № 2

Титульный лист
Журнал

учета работы клубного формирования

 (наименование)
Класс / группа 

Руководитель

клубного формирования 


__________ год

1-й лист

Анкетные данные
руководителя клубного формирования
Фамилия, имя и отчество 


Год и место рождения 

Образование 

Домашний адрес 
 телефон 

2-й лист
1. План работы на ________ год

	Дата
	Тема занятий
	Число часов занятий



	
	
	

	
	
	


3-й лист
2. Расписание занятий
	Дата
	Тема занятий
	Время занятий
	Число часов занятий
	Подпись руководителя коллектива

	
	
	начало
ч, мин.
	конец
ч, мин.
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


4-й лист
3. Список участников клубного формирования

	№ 
п/п
	Фамилия, 
имя, 
отчество
	Год 
рождения
	Основное место учёбы (работы), адрес, телефон
	Домашний 
адрес, телефон

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5-й лист и далее

4. Учёт посещений занятий коллектива

за ________________ месяц

	№ 
п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Дата занятий
	Всего посетило занятий

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


В конце журнала
5. Участие в мероприятиях
	№ 
п/п
	Дата
	Место проведения мероприятия
	Наименование мероприятия
	Количество участников

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


6. Участие в фестивалях, конкурсах

	№ 
п/п
	Дата
	Наименование конкурса, 
фестиваля и место проведения
	Результат участия
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